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Agenda

■ Introduction

■ Qui est concerné par les recours collectifs ?

■ Qui pourra intenter un recours collectif ?

■ Le financement des recours collectifs

■ La constitution du groupe

■ Les grandes étapes d’un recours collectif

■ Questions
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1/ ORIGINE DU PROJET DE LOI 7650

• Premiers travaux de la Commission Européenne

• Directive 2009/22CE

• Accord de coalition 2018-2023

• Directive 2020/1828
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2/ QUI SERA CONCERNE PAR LES RECOURS
COLLECTIFS ?

• Les consommateurs

• Les professionnels

• Violation d’obligations légales, contractuelles ou manquements constatés 
lors d’une action en cessation

• Exception: entités surveillées par la CSSF, la BE ou le CAA
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3/ QUI POURRA INTENTER UN RECOURS COLLECTIF ?

• Un consommateur faisant partie du groupe

• Les entités qualifiées

→ Entité régulatrice sectorielle

→ Association agréée

→ Association ad-hoc désignée par le tribunal

→ Entité qualifiée d’un Etat Membre de l’UE ou de l’EEE

• Faculté de substitution et de scission



18 octobre 2022
Séminaire 7arendt.com

4/ LE FINANCEMENT DES RECOURS COLLECTIFS

• Absence de conflit d’intérêts

→ concurrents du professionnel sont interdits de financer un recours collectif

• Mention des sources de financement (contrat de financement, dons, legs…)

• Contrôle exercé par le tribunal
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5/ LA CONSTITUTION DU GROUPE

• Groupe = ensemble des consommateurs lésés représentés dans le recours
collectif

• Système d’option d’inclusion (opt-in)

• Système d’option d’exclusion (opt-out)
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6/ LES GRANDES ETAPES D’UN RECOURS
COLLECTIF

• Jugement sur la recevabilité

• Jugement sur la responsabilité

• Mise en œuvre du jugement sur la responsabilité et réparation des
préjudices

• Clôture
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6/ LES GRANDES ETAPES D’UN RECOURS
COLLECTIF

Médiation

• Règlement extrajudiciaire du litige collectif

• Réunion d’information obligatoire

• Confidentialité du processus

• Homologation de l’accord extrajudiciaire
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http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=imgres&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiZuvyHuoveAhUPjqQKHeiLBUgQjRx6BAgBEAU&url=http://freestockphotoz.blogspot.com/2013/01/3d-man-standing-near-question-mark.html&psig=AOvVaw1wZmBigepEP_2iLG3T6kmB&ust=1539796221529271
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Mercredi 30 novembreMercredi 26 octobre

Contrat de travail, droit à la déconnexion et 

whistleblowing :

de nouveaux défis en droit du travail
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Consult the platform towards a new model and install the Arendt Insights App to 

never miss a beat with the latest legal, tax and business developments in Luxembourg. 

Important Notice and Disclaimer: Whilst a best efforts approach has been taken to ensure the accuracy of the information provided in

this presentation, as at the date thereof, this information is only designed to provide with summarised, and therefore non complete,

information regarding the topics covered. As such, this presentation does not constitute legal advice, it does not substitute for the

consultation with legal counsel required prior to any undertakings and it should not be understood as investment guidelines. If you would

like to receive a legal advice on any of the issues raised in this presentation, please contact us.

https://bit.ly/2IScZo5
https://www.arendt.com/jcms/p_46455/en/towards-a-new-model-q-a


18 octobre 2022
Séminaire 14arendt.com

Vos contacts :

Ariel Devillers

Counsel

Dispute Resolution

ariel.devillers@arendt.com

T.: +352 40 78 78 818

Linda Goedert

Associate

Dispute Resolution

linda.goedert@arendt.com

T.: +352 40 78 78 2336

mailto:ariel.devillers@arendt.com
mailto:Michel.fischbach@arendt.com

